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Tableau compara-f 

Critères 
 

Moti 
 

CareConnect HR 

Planning du personnel ✅ ✅ 

Ges7on des horaires ✅ ✅ 

Ges7on des absences ✅ ✅ 

Ges7on des congés ✅ ✅ 

Ges7on des remplacements ✅ ✅ 

Planning par équipe / service ✅ ✅ 

Planning hebdomadaire et mensuel ✅ ✅ 

Ges7on des temps de travail ✅ ✅ 

Export Excel ✅ ✅ 

Export PDF ✅ ✅ 

Recherche et filtres avancés ✅ ✅ 

Repor7ng RH standard ✅ ✅ 

Ges7on mul7-sites ✅ ✅ 

Vue manager ✅ ✅ 

Contrôle des quotas de congés ✅ ✅ 
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Alertes conflits horaires ✅ ✅ 

Historique des modifica7ons ✅ ✅ 

Accès web via navigateur ✅ ❌ 

Solu7on 100% SaaS ✅ ❌ 

Infrastructure locale nécessaire ❌ ✅ 

Applica7on mobile iOS / Android ✅ ❌ 

Self-service collaborateur ✅ ❌ 

Demandes de congés sur mobile ✅ ❌ 

Valida7on manager sur mobile ✅ ❌ 

Consulta7on planning sur smartphone ✅ ❌ 

Échange de shiRs entre collaborateurs ✅ ❌ 

No7fica7ons push ✅ ❌ 

Signature électronique ✅ ❌ 

Ges7on documentaire RH ✅ ❌ 

Jus7fica7fs dématérialisés ✅ ❌ 
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Notes de frais ✅ ❌ 

Ges7on des déplacements ✅ ❌ 

Authen7fica7on MicrosoR 365 ✅ ❌ 

Authen7fica7on mul7facteur (MFA) ✅ ❌ 

Ges7on avancée des droits d'accès ✅ ❌	

Journal d'audit détaillé ✅ ❌	

API ouverte ✅ ❌ 

Intégra7on Power BI ✅ ❌ 

No7fica7ons automa7sées ✅ ❌ 

Workflows personnalisables ✅ ❌ 

Mises à jour automa7ques ✅ ❌ 

Accès à distance sans VPN ✅ ❌ 


